Problemlésningstrappan separationsangest

Har tanker vi ta upp nagra olika exempel pa de vanligaste problemen vi far frdgor om. Vid de
flesta problemldsningsfall (men kanske inte alla) ar det inte hasten som har ett problem, utan
det ar manniskans agerande som ligger till grund for problemet. Darfor ar det viktigt att som
hastagare ta sitt ansvar for att I6sa detta och beméta all problematik med stor empati gentemot
hasten.

Det ar ocksa vanligt att hastagare inte inser att de har ett problem, av manga anledningar. Men
det vi kallar “problem” &r kanske sa simpelt som nagot du 6nskar att du och din hast kunde
finna mer gladje i, istéllet for radsla och frustration som ni kanske k&nner idag. Det betyder inte
att du har en problemhast och det betyder inte att du ar en dalig hastagare, tvart om &r du en
medveten hastagare som vill och vagar forandras och vill att din hast ska njuta av sitt liv med
dig.

Vi behover inte tycka synd om héasten, sa lange vi tar hand om dess kanslor val. Vi behover inte
paminna hasten om sin eventuellt tunga och jobbiga bakgrund eller ha daligt samvete for
stunder dar vi inte varit sarskilt pedagogiska sjalva och kanske utsatt hasten for nagot vi nu
angrar. Forsok slappa det forflutna, acceptera det som &r, vara narvarande i nuet (vi vet att det
ar sa klyschigt, men det ar sa viktigt och sant) och blicka hoppfullt och karleksfullt mot
framtiden. Forsok bemota bade dig sjalv och hasten med en hoppfull kdansla och tankar om att
inget varar for alltid.

Separationer fran flocken.

Forst och framst maste vi innerligt forsta varfor hasten lagger sa enorm stor vikt vid sin flock.
Manga hastar kan inte skapa parband da dem flyttas och byter flockmedlemmar allt for ofta.
Detta, och aven for tidigt avvanda fol, skapar stor SORG och vi behéver darfor planera var
hasthallning sa att vi kan undvika att sddana separationer sker i onédan.

Nar skadan val ar skedd och vi har en hast med separationsangest finns det olika satt att trana
den for att vardagen ska bli smidig och utan stress. Ofta ar det mer problematiskt att bli lAmnad
sjalv i boxen eller hagen an att félja med sin manniska ut och det ar just vid sadana tillfallen vi
kanske ar mindre bra pa att ta hand om det. Det ar sallan nagon kan vara kvar hos hasten for
att stétta den och vi tanker kanske mest pa den hasten som vi hanterar just nu. Vi behéver dock
ta val hand om bade den hasten som stannar hemma och den som vi tar med oss ivag.

Vi utgar fran problemldsningstrappan:
Steg 1 Halsa, utfodring & fysisk miljo: Fundera pa hur flocken ser ut. Hur ska flocken vara for
att underlatta for hastens problematik?

Ett exempel: En hast kom till Sverige som talangfull dressyrhast och visade sig ha svar
separationsproblematik. Ingen annan hastagare foérutom en ville ha sin hast tillsammans med
denna da han var lekfull och hastagarna var da radda att han skulle skada deras hastar. Sa han
gar ihop med en annan hast pa sommarbete och utvecklar ett starkt band till denna héast. Det
var svart att fa honom ut ur hagen och bort till stallet, men med R+ traning fungerade det riktigt
bra efter nagra veckor.
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Tyvarr blev hans hagkompis skadad och behdvde std ensam i sjukhage. Dressyrhasten blev
darfor ocksa sjalv i sin hage och problematiken forvarrades avsevart. Han blev mycket svar att
hantera, magrade av, var opalitlig och reaktiv. Det gick inte alls att trana honom med R+ da det
inte fanns nagot stalle dar han var tillrackligt lugn. Han var tvungen att longeras i en timme for
att kunna ridas nagorlunda. Men till slut var situationen sa ohallbar att agaren bestamde sig for
att flytta hasten. Han hamnade pa I6sdrift med tva andra hastar och madde genast mycket
battre. Han ar nu lugn och trevlig i hanteringen och kan nu pabdrja sin rehabilitering kring
separationsproblemen.

Det ar vardefullt att tanka 6ver sin hasthallning for att se att hasten har forutsattningar for att
klara domesticeringen och for att kunna tranas pa ett etiskt och effektivt satt. Kan du ha sa pass
manga hastar i flocken sa det alltid ar nagra kvar i hagen som ar lugna?

Steg 2 Arrangerade antecedenter: Vad har du for rutiner? | vilka situationer uppstar
problemen? Gar det att gora om situationen sa det blir farre problem?

Exempel: Annes hast Stjarnan har mycket svart att vara i boxen da hon betingat den med
separationer och &ar radd for att bli [Amnad i sin box. Ett tag hade Anne som rutin att ta in alla
hastarna i stallet varje dag for att fa sitt mineralfoder. Eftersom det inte alltid var Anne sjalv som
hanterade den situationen och de som gjorde det inte alltid var s& pedagogiska sa forvarrades
Stjarnans problematik och hon ville inte langre ga in i sin box. Istallet ges nu mineralfoder i
hinkar i ett snore runt huvudet, ute i |I6sdriften. Ingen stress for hastarna och box-traningen sker
nu enbart pa ett pedagogiskt satt och gar darfor framat igen.

Andra lésningar kan vara att alltid rida ut med séallskap eller att ha med sig handhast. Eller att
alltid ha en annan hast precis intill eller i paddocken medans man tranar eller trdna i hagen/néra
hagen.

Steg 3 Positiv forstarkning (+R), Klassisk betingning & motbetingning: Tréana sa
separationerna blir en trevlig upplevelse for alla hastar. Se till att kunna tréana alla hastarna
samtidigt (speciellt om du har tva som har skapat parband) eller vara flera personer som kan
hjalpas at. Testa dig fram till om din hast hellre vill vara 16s eller i grimma, vill hasten vara l6s sa
den har mer kontroll eller vill den ha grimma sa nagon “haller dess hand”?

Var uppmarksam pa alla inblandade hastars kanslor, bade den du tar ut ur hagen, och de
hastar som stannar kvar. Var ar trosklarna? Se till att minst 90% av traningen sker under
troskeln, alltsd dar hasten inte ar orolig. Sa fort hasten ar 6ver troskeln och hamnar i SORG blir
det mycket svarare for den att lara sig ndgot och omgijligt att skapa en god kansla for
separationen. Risken finns ocksa att vi da istallet bekréaftar och forvarrar hastens tidigare
upplevelse av SORG i samband med separationer. S& har galler det att tanka pa att motbetinga
hela situationen och se till att hasten far uppleva positiva kanslor vid separationen.

Om du tranar med en van dar ni bada tranar varsin hast, undersék om vi kan vara pa olika sidor
om staketet? Be hastarna pa varsitt hall att gora sina favoritbeteenden. Det kan vara nostarget,
sta stilla, avslappningssignal eller ndgot annat som hasten géarna utfor.

Om du ar ensam kan du ha en bytta i hagen till den h&sten som ar kvar och kasta godisar dit?
Om hasten inte vill ha godiset sa ar den 6ver sin troskel.
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Fundera pa vid vilket tillfalle du gar tillbaka in med den hasten som ar utanfor. Du vill garna
forstarka lampligt beteende hos hasten i hagen (och &ven den som ar utanfor.) Det bésta vore
att ga tillbaka nar hasten i hagen helt har slappt tanken pa hasten utanfor, den kanske ater ho,
nosar pa nagot, hanger med en annan hast eller star och sover eller vilar.

Steg 4 Differentiell forstarkning av alternativt beteende: Lat oss forst fokusera pa hasten du
har tagit ut ur hagen/stallet. De beteenden du vill forstarka ar uppmarksamhet pa dig,
avslappning och rorelse ifrAn hagen. Forsok att inte vara for kritisk och skyndsam, det tar tid att
forandra en kansla och det kravs manga upprepningar for att hasten ska kanna tillit till att du
inte kommer att be den om nagot den blir orolig ver. Nar val hasten har forstatt att det bara ar
trevligt inop med dig, s& kommer den slappna av och folja med dig gladeligen.

Vagen tillbaka till stallet ar ofta sjalvférstarkande och behover darfor séllan forstarkas ytterligare
med godis. Men det hander att vi behover forstarka att stanna pa signal lite extra. Men det kan
ocksa vara sa att hasten inte vill g hem och vill fortsatta trana, da kommer du forstarka for
rorelse hemat ocksa.

Tank att din gardsplan/skog/vag &r en enda stor paddock. Fokusera inte sa varst mycket pa att
komma bortat, utan lek med utrymmet som finns och be hasten gora bekanta och uppskattade
Ovningar for att avdramatisera stunden utan sin kompis.

Om du &r ensam maste du fortfarande halla ett 6ga p& hasten som ar kvar i hagen. Ar den
fortfarande lugn och ater sitt hd/sin godis? Om nagon ar kvar med héasten i hagen kan den ha
ett litet traningspass precis dar i hagen. Sedan kan den manniskan aven 6va pa att inte vara dar
och hjalpa till. Forstark specifikt nar hasten ater sitt hé och ar lugn.

Steg 5 Utslackning, Negativ forstarkning, negativ bestraffning: Utslackning &ar den
vanligaste metoden vid separationsangest. Att vi helt enkelt tar isar hastarna och lamnar hasten
i hagen i SORG och ignorerar det. Ibland kan hastar “vanja sig”, men allt oftare forvarras
problematiken och dessutom utsatter vi hastarna for ett stort lidande. Detta ar darfor inget som
bor goras slentrianmassigt och systematiskt, utan enbart i krisfall dar du inte har nagot annat val
och maste ta en hast till veterinaren till exempel.

-R skulle i detta fall kunna vara att halla hasten i grimman och anvanda tryck for att pa sa vis
tvinga den ivag fran stallet eller tvinga den att vara kvar i hagen. Det kan vara ett effektivt satt i
stunden men andrar inte de bakomliggande kanslorna och 6kar istéllet obehaget i situationen.

-P skulle kunna vara att ta bort hasten langre ifrdn hagen nar hasten i hagen ar orolig och
gnaggar, for att sedan ga narmare igen nar den ar lugnare. Och detsamma galler aven for den
hasten man gar med, att ga langre bort for att bestraffa hastens oro, till exempel nar den
gnaggar skulle klassas som -P.

Steg 6 Positiv bestraffning (+P): +P skulle i just denna situationen kunna innebara att géra det
obehagligt for hasten att visa sina kanslor. Till exempel att sla den nar den gnaggar eller visar
stereotypier sdsom vavning i samband med separationer. Aven att sla hasten nar den forsoker
tranga sig ut genom grinden ihop med hasten som lamnar ar att anvanda sig utav positiv
bestraffning.
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